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среднего общего образования составлена с учетом рабочей программы воспитания. 

Воспитательный потенциал данного внеурочного курса обеспечивает реализацию 

благоприятных условий для развития социально значимых отношений обучающихся и прежде 

всего целевых ориентиров. 

– ориентация обучающихся на достижение личного счастья, реализацию позитивных 

жизненных перспектив, инициативность, креативность, готовность и способность к 

личностному самоопределению, способность ставить цели и строить жизненные планы; 

– готовность и способность обеспечить себе и своим близким достойную жизнь в процессе 

самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; 

– готовность и способность обучающихся к отстаиванию личного достоинства, 

собственного мнения, готовность и способность вырабатывать собственную позицию по 

отношению к общественно-политическим событиям прошлого и настоящего на основе 

осознания и осмысления истории, духовных ценностей и достижений нашей страны; 

– готовность и способность обучающихся к саморазвитию и самовоспитанию в 

соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества, 

потребность в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной 

деятельностью; 

– принятие и реализация ценностей здорового и безопасного образа жизни, бережное, 

ответственное и компетентное отношение к собственному физическому и 

психологическому здоровью; 

– неприятие вредных привычек: курения, употребления алкоголя, наркотиков. 

в сфере отношений обучающихся к России как к Родине (Отечеству): 

– российская идентичность, способность к осознанию российской идентичности в 

поликультурном социуме, чувство причастности к историко-культурной общности 

российского народа и судьбе России, патриотизм, готовность к лужению Отечеству, его 

защите; 

– уважение к своему народу, чувство ответственности перед Родиной, гордости за свой 

край, свою Родину, прошлое и настоящее многонационального народа России, уважение к 

государственным символам (герб, флаг, гимн); 

– формирование уважения к русскому языку как государственному языку Российской 

Федерации, являющемуся основой российской идентичности и главным фактором 

национального самоопределения; 

– воспитание уважения к культуре, языкам, традициям и обычаям народов, проживающих 

в Российской Федерации. 

в сфере отношений обучающихся к закону, государству и к гражданскому обществу: 

– гражданственность, гражданская позиция активного и ответственного члена российского 

общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего закон и 

правопорядок, осознанно принимающего традиционные национальные и общечеловеческие 

гуманистические и демократические ценности, готового к участию в общественной жизни; 

– признание неотчуждаемости основных прав и свобод человека, которые принадлежат 

каждому от рождения, готовность к осуществлению собственных прав и свобод без 

нарушения прав и свобод других лиц, готовность отстаивать собственные права и свободы 

человека и гражданина согласно общепризнанным принципам и нормам международного 

права и в соответствии с Конституцией Российской Федерации, правовая и политическая 

грамотность; 

– мировоззрение, соответствующее современному уровню развития науки и общественной 

практики, основанное на диалоге культур, а также различных форм общественного 

сознания, осознание своего места в поликультурном мире; 

– интериоризация ценностей демократии и социальной солидарности, готовность к 

договорному регулированию отношений в группе или социальной организации; 

– готовность обучающихся к конструктивному участию в принятии решений, 

затрагивающих их права и интересы, в том числе в различных формах общественной 

самоорганизации, самоуправления, общественно значимой деятельности; 

– приверженность идеям интернационализма, дружбы, равенства, взаимопомощи народов; 

воспитание уважительного отношения к национальному достоинству людей, их чувствам, 
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религиозным убеждениям; 

– готовность обучающихся противостоять идеологии экстремизма, национализма, 

ксенофобии; коррупции; дискриминации по социальным, религиозным, расовым, 

национальным признакам и другим негативным социальным явлениям. 

в сфере отношений обучающихся с окружающими людьми: 

– нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих ценностей, 

толерантного сознания и поведения в поликультурном мире, готовности и способности 

вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения; 

– принятие гуманистических ценностей, осознанное, уважительное и доброжелательное 

отношение к другому человеку, его мнению, мировоззрению; 

– способность к сопереживанию и формирование позитивного отношения к людям, в том 

числе к лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам; бережное, 

ответственное и компетентное отношение к физическому и психологическому здоровью 

других людей, умение оказывать первую помощь; 

– формирование выраженной в поведении нравственной позиции, в том числе способности 

к сознательному выбору добра, нравственного сознания и поведения на основе усвоения 

общечеловеческих ценностей и нравственных чувств (чести, долга, справедливости, 

милосердия и дружелюбия); 

– развитие компетенций сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, 

взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, 

проектной и других видах деятельности. 

в сфере отношений обучающихся к окружающему миру, живой природе, 

художественной культуре: 

– мировоззрение, соответствующее современному уровню развития науки, значимости 

науки, готовность к научно-техническому творчеству, владение достоверной информацией 

о передовых достижениях и открытиях мировой и отечественной науки, 

заинтересованность в научных знаниях об устройстве мира и общества; 

– готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении 

всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности; 

– экологическая культура, бережное отношения к родной земле, природным богатствам 

России и мира; понимание влияния социально-экономических процессов на состояние 

природной и социальной среды, ответственность за состояние природных ресурсов; умения 

и навыки разумного природопользования, нетерпимое отношение к действиям, 

приносящим вред экологии; приобретение опыта эколого-направленной деятельности; 

– эстетическое отношения к миру, готовность к эстетическому обустройству собственного 

быта. 

в сфере отношений обучающихся к семье и родителям, в том числе подготовка к 

семейной жизни: 

– ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия 

ценностей семейной жизни; 

– положительный образ семьи, родительства (отцовства и материнства), 

интериоризация   традиционных семейных ценностей. 

в сфере отношения обучающихся к труду, в сфере социально- экономических 

отношений: 

– уважение ко всем формам собственности, готовность к защите своей собственности, 

– осознанный выбор будущей профессии как путь и способ реализации собственных 

жизненных планов; 

– готовность обучающихся к трудовой профессиональной деятельности как к возможности 

участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем; 

– потребность трудиться, уважение к труду и людям труда, трудовым достижениям, 

добросовестное, ответственное и творческое отношение к разным видам трудовой 

деятельности; 

– готовность к самообслуживанию, включая обучение и выполнение домашних 
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обязанностей. 

в сфере физического, психологического, социального и академического благополучия 

обучающихся: 

– физическое, эмоционально-психологическое, социальное благополучие обучающихся в 

жизни образовательной организации, ощущение детьми безопасности и психологического 

комфорта, информационной безопасности. 

2. Метапредметные результаты освоения курса внеурочной деятельности 

Метапредметные результаты освоения  программы представлены тремя группами 

универсальных учебных действий (УУД). 

2.1. Регулятивные универсальные учебные действия 

– самостоятельно определять цели, задавать параметры и критерии, по которым можно 

определить, что цель достигнута; 

– оценивать возможные последствия достижения поставленной цели в деятельности, 

собственной жизни и жизни окружающих людей, основываясь на соображениях этики и 

морали; 

– ставить и формулировать собственные задачи в образовательной деятельности и 

жизненных ситуациях; 

– оценивать ресурсы, в том числе время и другие нематериальные ресурсы, необходимые 

для достижения поставленной цели; 

– выбирать путь достижения цели, планировать решение поставленных задач, оптимизируя 

материальные и нематериальные затраты; 

– организовывать эффективный поиск ресурсов, необходимых для достижения 

поставленной цели; 

– сопоставлять полученный результат деятельности с поставленной заранее целью. 

2.2. Познавательные универсальные учебные действия: 

– понимание ключевых проблем изученных произведений русского фольклора и 

фольклора других   народов, древнерусской литературы, литературы XVIII в., русских 

писателей XIX-XX вв., литературы   народов России и зарубежной литературы; 

– понимание связи литературных произведений с эпохой их написания, выявление 

заложенных в них вневременных, непреходящих нравственных ценностей и их 

современного звучания; 

– умение анализировать литературное произведение: определять его принадлежность к 

одному из литературных родов и жанров; понимать и формулировать тему, идею, 

нравственный пафос литературного произведения; характеризовать его героев, 

сопоставлять героев одного или нескольких произведений; 

– определение в произведении элементов сюжета, композиции, изобразительно-

выразительных средств языка, понимание их роли в раскрытии идейно-художественного 

содержания произведения (элементы филологического анализа); владение элементарной 

литературоведческой терминологией при анализе литературного произведения; 

– приобщение к духовно-нравственным ценностям русской литературы и культуры, 

сопоставление их с духовно-нравственными ценностями других народов; 

– формулирование собственного отношения к произведениям литературы, их оценка; 

2.3. Коммуникативные универсальные учебные действия: 

– умение учитывать позиции других людей, партнера по общению или    деятельности; 

– умение слушать и вступать в диалог, доносить свою позицию до других; 

– выражать свою мысль в устной и письменной речи договариваться конструктивно; 

– умение интегрироваться в группу сверстников и строить продуктивное взаимодействие и 

сотрудничество со сверстниками и взрослыми; 

– умение рефлексировать своё место в коллективе. 

 

I. Содержание программы курса по внеурочной деятельности «Школа лидера» 

10 класс 
№

п/

п 

Наименование 

раздела, темы 
Краткое содержание Форма 

проведения 

Вид 

деятельности 
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1 «Я – лидер» 
 

Отличительные 

черты лидера от 

руководителя. 

Понятие «Лидер», основные 

качества лидера. Формальный и 

неформальный лидер. Целостность 

личности и комплексность свойств 

лидера. Структура личности 

лидера. Человек. Гражданин. 

Лидер: Российская 

государственная символика. 

Конвенция о правах ребёнка. Типы 

лидеров: лидер – созидатель, 

лидер – разрушитель, лидер – 

инициатор, лидер – умелец, 

деловой лидер, лидеры – 

генераторы эмоционального 

настроя. Отличительные черты 

лидера от руководителя. 

Практические занятия: 

Представление о себе, как о 

лидере. Тест «Я лидер». 

Творческий проект 

«Характеристика лидера» в стиле 

коллаж. Самооценка лидерских 

качеств. Лидер – ориентир. 

Практикум «Чемодан лидера». 

Тест по выявлению лидерских 

качеств. Проблемная игра «Да-

нетка». Гражданская позиция 

лидера. Участие в конкурсах, 

познавательной программе «Имею 

право», фестиваль дружбы 

народов «Мы вместе» 

Ролевая 

игра. 

 

Лекция-

визуализация 

Кейсы.  

Разбор 

конкретных 

ситуаций, 

моделировани

епроцессов и 

ситуаций. 

Выполнение 

творческих 

заданий.  

Участвовать в 

диалоге. 

Выполнять 

задания 

учителя 

2 Развитие  

лидерских 

качеств. 

Командообразова

ние 
 

Развитие лидерских качеств. 

Командообразование. 

Организаторская техника как 

форма организации поведения 

лидера, средство его успешной 

деятельности, совокупность 

способов достижения цели. 

Готовность стать лидером. 

Правила руководства. Понятие 

«стиль работы лидера», его виды. 

Принципы организаторской 

деятельности. 

Практические занятия: Деловая 

игра «Выборы», Тест по 

выявлению организаторских 

способностей. Комплекс ролевых 

упражнений, игры на 

взаимодействие и сплочение. 

Тренинг 

3 Этика и культура 

взаимоотношени

й лидера и 

команды. 

Этика и культура взаимоотношений 

лидера и команды. Организаторская 

техника как форма организации 

поведения лидера, средство его 

успешной деятельности, 

совокупность способов достижения 

Беседа  
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цели. Готовность стать лидером. 

Правила руководства. Понятие 

«стиль работы лидера», его виды. 

Принципы организаторской 

деятельности. Формирование 

команды. Лидер и его команда. Как 

вести за собой? Основные приемы 

формирования команды. Уровни 

развития коллектива. 

4 Формирование 
команды. Лидер и 
его команда 
 

Качества лидера. Лидер и его 

команда. Группы лидеров. Стили 

управления. Упражнение 

«Предвыборная программа». 

Рисование лидера. Творческая 

работа «Кто такие лидеры?». 

Основы публичного выступления, 

ораторское искусство, культура 

речи. Подготовка к выступлению, 

подбор интонации, публичное 

выступление на заданную тему. 

Самовоспитание и достижение 

жизненных целей. Творческая 

работа «Составление 

путеводителя жизни». Тест «Я – 

концепция», «Самооценка». 

Упражнения «Слежка», 

«Чистка луковицы», «Приятие». 

Задача «Цепь». 

Выполнение 

творческих 

заданий 

5 Уровни развития 
коллектива. 
Группы и 

коллективы 

 

Группы и коллективы. Виды 

групп и виды коллективов. 

Формальная и неформальная 

структуры коллектива, их 

взаимодействие. Практические 

занятия: Упражнение «Встречи». 

Упражнение «Телепередача». 

Самопрезентация, алгоритм и 

особенности. Секреты успешной 

самопрезентации. Деловая игра 

«Презентация личности». 

Беседа 
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Навыки 

эффективной 

коммуникации 

 

 

 

Неформальное 

общение. 

Деловое 

общение. Этика и 

культура 

делового 

общения 

 

Приемы и методы коллективного 
и индивидуального воздействия 
на личность. 

Специфика социально-

педагогической   работы   с   

детьми,   родителями,   

педагогами, администрацией 

образовательного учреждения. 

Методика разработки плана 

сценария школьного и 

внешкольного мероприятия. 

Методика организации и 

проведения отрядных дел. 

Методика организации и 

проведения интеллектуальных 

Деловая игра Лекция с 

разбором 

конкретных 

ситуаций. 

Технология 

критического 

мышления 

Тренинг. 

Участвовать в 

диалоге. 

Выполнять 

задания 

учителя 
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игровых программ. Игровой 

практикум. Оформительский 

практикум. Музыкальный 

практикум. Танцевальный 

практикум. Методика организации 

подвижных игр. 

7 Виды и функции 

общения. 

Конфликты и 

пути их 

разрешения 

Теоретические занятия: Общение 

как одна из основных ценностей 

человека. Коммуникативные 

навыки и умения. Понятие 

«общение», «собеседник». 

Общение и его слагаемые. Виды и 

функции общения. Вербальное и 

невербальное общение. Условия 

эффективности разговора. Бытовое 

общение. Деловое общение. 

Овладение способами 

эффективного общения. Общение 

в группе. Коммуникативные 

умения и навыки. Стороны 

общения. Интонация. Мимика, 

жесты, поза, взгляд, язык. 

Практические занятия: Игры на 

знакомство и взаимодействие: «Я 

самый, самый», «Я лидер», 

«Снежный ком». Час дружеского 

общения. Игры на взаимодействие 

сплочение команды. Тест КОС. 

Ролевые игры: «Здравствуй и 

прощай», «Давайте 

познакомимся». Упражнение   

«Проблемы   общения   у   всех».   

Деловая   игра   «Комплимент»,   

игра 

«Ассоциация», методика «Сам о 

себе», школа общения «Умение 

слушать», «Испорченный 

телефон», Правила поведения в 

споре, ток-шоу «Как успеть все-

все-все», занятие – тренинг 

«Белая ворона». 

Круглый 

стол 
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8   Способы 

эффективно

го общения 

 

Невербальные средства общения: 

Основные каналы общения. 

Невербальное общение. Позы и 

жесты. Походка. Межличностное 

пространство. Тест «Понимаете ли 

вы язык мимики и жестов?» 

Анализ ситуаций. Упражнения 

«Продемонстрируй состояние», 

«Передай чувство», «Монета». 

Речевые средства общения: 

Интонация. Темп и громкость речи. 

Форма изложения. Упражнения: 

«Двенадцать Я», «Согласие». 

Активное и пассивное слушание: 

Процесс слушания. Задачи, 

решаемые во время слушания. 

Виды слушания. Тест 

«Умеете ли вы слушать?». 

Упражнение «Отражение чувств», 

«Как привлечь собеседника к 

разговору на интересующую 

тему?». Анализ ситуаций. Приемы 

расположения к себе. Упражнения 

«Комплимент». Игры и упражнения 

на эффективную коммуникацию и 

умение договориться: «Пересадка 

сердца», «Завтрак с героем», 

«Остров», «Апокалипсис», 

«Ассоциация», «Передать одним 

словом». Игры на вербальное и 

невербальное общения: 

«Пойми меня», «Мимика, 

жесты». Сюжетно - ролевые 

игры: «Мафия», «Крокодил», 
«Педагогические ситуации», 

«Телевидение». Упражнение на 

решение конфликтных ситуаций: 

упражнение Джеффа». Я- 

высказывание. Методика выявления 

коммуникативных и организаторских 

склонностей учащихся Р.В. Овчаровой 

Беседа  

9 «Саморазвитие» 

Папка 

достижений. 

Подготовка 

своего портфолио 

 

Понятие термина «портфолио». 

Содержание, структура 

документа. Разновидности. Папка 

достижений. Требования к 

портфолио, предъявляемого на 

конкурс. Игры на взаимодействие, 

сплочение. Личное портфолио 

обучающегося. Качества 

личности. Подготовка своего 

портфолио. Участие в конкурсах 

различного уровня. 

Демонстраци

я портфолио 

Лекция с 

разбором 

конкретных 

ситуаций. 

Кейсы, разбор 

конкретных 

ситуаций, 

метод 

проектов 

Демонстрация 

портфолио 

Презентация и 

защита 

проекта. 

10 Творческий 

проект Искусство 

самопрезентации 

Подготовка и презентация проекта 

 

Кейс-стади, 

разбор 

конкретных 
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 ситуаций, 

Презентация 

и защита 

проекта 

Участвовать в 

диалоге. 

Выполнять 

задания 

учителя 

 

11 класс 

 
№  Наименование 

раздела, темы 
Краткое содержание Форма 

проведения 

Вид 

деятельности 

1  «Планирование 

и 

проектирование

» Социальное 

проектирование, 

специфика, 

основные 

правила 

составления 

проектов, 

оформление 

работы. 

Творческий проект. 
Исследовательский проект. 
Социальный проект. Виды, 
структура, содержание 
проектной деятельности 

 

Беседа Лекция-

визуализация. 

 Разбор 

конкретных 

ситуаций, 

метод 

проектов. 

Участвовать в 

диалоге. 

Выполнять 

задания учителя 

2 Исследовательски

й проект 

Теоретические занятия: 

Исследовательское 

проектирование, специфика, 

основные правила составления 

проектов, оформление работы. 

Разработка проекта. Умение 

планировать и реализовывать 

вместе с командой общий 

исследовательский проект. 

Практические занятия: 

Технология исследовательского 

проектирования. Работа в группах. 

Ошибки, допускаемые при 

создании проекта. Защита. 

Защита 

проекта 

3 Социальный 

проект 

Теоретические занятия: 

Социальное проектирование, 

специфика, основные правила 

составления проектов, оформление 

работы. Разработка проекта. 

Умение планировать и 

реализовывать вместе с командой 

общий проект. 

Практические занятия: Технология 

социального проектирования. 

Работа в группах. 

Искусство самопрезентации. 

Ошибки, допускаемые при 

создании проекта. Защита. 

Защита 

проекта 

 

 

4 

 

«Толерантность

» 

 

Планирование и 

Работа в группах. Понятие 

толерантности и воспитание 

качества. Умение планировать и 

реализовывать вместе с командой 

общий проект. Работа в команде. 

Технология 

критическог

о мышления 

Метод 

проектов.  

Участвовать в 

диалоге. 

Выполнять 
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реализация 

вместе с 

командой общего 

проекта. 

задания 

учителя 

5 Самовоспитание 

и достижение 

жизненных целей 

Понятие самовоспитания и 

достижения жизненных целей 

Тренинг Участвовать в 

диалоге. 

Выполнять 

задания 

учителя 

 

 

 

 

6 

 

 

«Ораторское 

искусство» 

 

Основы 

публичного 

выступления, 

ораторское 

искусство, 

культура речи 

Невербальные средства общения: 

Основные каналы общения. 

Невербальное общение. Позы и 

жесты. Походка. Межличностное 

пространство. Тест «Понимаете ли 

вы язык мимики и жестов?» 

Анализ ситуаций. Упражнения 

«Продемонстрируй состояние», 

«Передай чувство», «Монета». 

Речевые средства общения: 

Интонация. Темп и громкость 

речи.   Форма   изложения.   

Упражнения:«Двенадцать Я», 

«Согласие». Упражнение 

«Отражение чувств», «Как 

привлечь собеседника к разговору 

на интересующую тему?». Анализ 

ситуаций. Приемы расположения к 

себе. Мастер-класс «Искусство 

публичного выступления». Фактор 

превосходства. Самоподача 

привлекательности и 

демонстрация отношения. 

Практические занятия: 

Упражнения «Комплимент», 

«Самопрезентация». Игры и 

упражнения на эффективную 

коммуникацию и умение 

договориться: «Пересадка сердца», 

«Завтрак с героем», «Остров», 

«Апокалипсис», «Ассоциация», 

«Передать одним словом». Игры 

на вербальное и невербальное 

общения: «Пойми меня», 

«Мимика, жесты». Сюжетно 

- ролевые игры: «Мафия», 

«Крокодил», «Педагогические 

ситуации», «Телевидение». 

Упражнение на решение 

конфликтных ситуаций: 

упражнение Джеффа». Мастер-

класс «Искусство публичного 

выступления». Конкурс 

«Самопрезентация». Методика 

выявления коммуникативных и 

организаторских склонностей 

Деловая 

игра. 

Круглый 

стол 

Участвовать в 

диалоге. 

Выполнять 

задания 

учителя 
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учащихся Р.В. Овчаровой. 

7  Речевые средства 

общения. 

Активное и 

пассивное 

слушание 

 Барьеры общения, Активные 

методы слушания. Упр. «Расскажи 

сказку» Тренинг коммуникативной 

компетенции 

Беседа Участвовать в 

диалоге. 

Выполнять 

задания учителя 

 

 

 

 

 

8 

«Профессиональ

ное 

самоопределение

»  
 

Профориентацио

нные игры 

Практические занятия: 

Упражнение «Угадай профессию». 

Упражнение «Встречи». Деловая 

игра «Работа, бизнес, карьера». 

Упражнение «Профессия – 

специальность – должность». 

Упражнение «Телепередача». 

«Человек – профессия». Деловая 

игра «Примите меня на работу». 

Профессии XXI века: 

информационные технологии, 

предпринимательство и бизнес, 

сфера 

обслуживания.Л.Н.Самопрезентаци

я, алгоритм и особенности. 

Секреты успешной 

самопрезентации. Деловая игра 

«Презентация личности». 

Профориент

ационные 

игры 

Участвовать в 

диалоге. 

Выполнять 

задания 

учителя 

Тестирование.  

 

9 Самоопределение 

и 

профориентация 

Тема 9. Самоопределение и 

профориентация Построение 

индивидуального 

профессионального плана на 

основе тестирования. Схема «Хочу 

– могу - надо» 

Тестирова 
ние, тренинг 

10 Организация и 

проведение 

волонтёрских 

акций 

Волонтерская деятельность: 

особенности, организация. На 

примере работы в летнем лагере: 

ответственность вожатого 

(дисциплинарная, уголовная, 

административная, 

имущественная). Изучение 

периодов смены. Позиция 

вожатого в каждом из периодов. 

Организационный период: цели и 

задачи; учѐт воспитанников 

смены; знакомство; 

целеполагание; планирование 

(план дня, план-сетка смены); 

основные дела; единые 

требования; законы и традиции 

лагеря. Основной период: цели и 

задачи; основные дела. Методика 

организации анализа жизни и 

деятельности в отряде. Понятие 

детского коллектива. Стадии 

развития детского коллектива. 

Педагогика временных детских 

коллективов. Особенности работы 

с разновозрастным коллективом. 

Творческий 
отчёт 
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Основы организаторской 

деятельности. План смены. План 

работы вожатого. Тематические 

дни и смены в лагере. Роль 

тематических дней в смене. 

Классификация тематических 

дней. Конструирование 

тематических дней. Тематические 

смены. 

Практические занятия: Ролевые 

игры в лагере. Игры в различные 

периоды смены: организационный, 

основной, заключительный. Игры 

на знакомство, на дискотеке, в 

ненастную погоду, с залом, 

подвижные игры. 

 

III. Тематическое планирование курса внеурочной деятельности «Школа лидера» 

           Тематическое планирование по курсу внеурочной деятельности «Школа лидера» 

составлено с учетом рабочей программы воспитания. Воспитательный потенциал данного 

курса внеурочной деятельности обеспечивает реализацию следующих целевых приоритетов 

воспитания обучающихся общего образования: 

- проявление себя в качестве лидера, сформировать и развить необходимые для этого 

компетенции; 

-  укрепление адекватной самооценки, научиться навыкам саморегуляциии; 

- умение самостоятельно принимать решения, брать на себя ответственность за их 

осуществление; 

- раскрытие индивидуальности обучающихся, творческого и личностного потенциала;  

- формирование готовности к продуктивной деятельности и профессиональному 

самоопределению. 

 Приобретения опыта: 

• разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице; 

• проведения научных исследований, опыта проектной деятельности; 

• ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

• оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтерского 

опыта; 

• самопознания и самоанализа, опыта социально приемлемого самовыражения и 

самореализации. 

 

10 класс 

 

№ 

п\п 

Наименование раздела, темы Общее 

количество часов 

1.         «Я – лидер» 20 

1.1. Отличительные черты лидера  от руководителя 6 

1.2. Развитие лидерских качеств.   Командообразование 6 

1.3. Этика и культура взаимоотношений лидера и   команды 2 

 1.4. Формирование команды. Лидер и его команда 3 

 1.5. Уровни развития коллектива.   Группы и коллективы 3 

   2. «Навыки эффективной коммуникации» 10 

2.1. Неформальное общение. Деловое общение. Этика и культура 

делового общения 

3 

2.2. Виды и функции общения.   Конфликты и пути их разрешения 5 
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2.3. Способы эффективного общения 2 

  3. «Саморазвитие» 4 

3.1. Папка достижений. Подготовка  своего портфолио 2 

3.2. Творческий проект Искусство самопрезентации 2 

 Итого 34 

 

11 класс 

№ 

п\п 

Наименование раздела, темы Общее 

количество часов 

1  «Планирование и проектирование» 13 

1.1. Социальное проектирование, специфика, основные 

правила составления проектов, оформление работы 

3 

1.2. Исследовательский проект 5 

1.3. Социальный проект 5 

2  «Толерантность» 4 

2.1. Планирование и реализация вместе с командой общего 
проекта. Работа в группах 

2 

2.2. Самовоспитание и достижение  жизненных целей 2 

3  «Ораторское искусство» 8 

3.1. Основы публичного  выступления, ораторское                      искусство, 
культура речи 

6 

3.2. Речевые средства общения.  Активное и пассивное  слушание 2 

4  «Профессиональное самоопределение» 9 

4.1. Профориентационные  игры 3 

4.2 Самоопределение и   профориентация 3 

4.3 Организация и проведение  волонтёрских акций 3 

 Итого 34 
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